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風險管理運作情形： 

 公司關注於環境(E)、社會(S)及公司治理(G)重大議題，經主管會議鑑別經營潛在的風險： 

․ 於 111年 11月 10日經董事會通過「風險評估管理辦法」。 

․ 對於可能遇到的風險予以彙整。 

   1.策略風險： 總體經濟情勢變動、產業市場變化、技術發展變革、政策法規變動及競爭者變化等風險。 

   2.營運風險：開發作業、供應商、原物料及產品價格波動、顧客銷售、人力資源、企業形象、租稅、法律  

     訴訟等各項營運要素變動風險。 

   3.財務風險：包括因利率、匯率等波動產生之市場風險，交易對象之信用違約風險，及取得足夠資金、銷  

     售量不足之流動性風險。 

   4.危害風險：係指因颱風、地震、洪災、傳染性疾病、水電等公共設施供應中斷、戰爭或恐怖攻擊、社會 

     動亂、罷工、工安意外事故等天然災害或重大危害事件之風險。 

   5.其他風險：係指因資訊安全、氣候變遷、法規政策、經營權異動等等,而造成重大損失之風險。 

․ 公司風險管理為全體人員之責任，員工應就其相關工作範圍執行風險辨識、衡量、控制等程序；各級主管  

   持嚴謹態度審視督導各項風險，並確保相關風險管理作業落實執行。 

 

113年度運作情形： 

1.每年定期風險評估並向董事會報告執行情形，113年度運作情形於 113年 11月 11日董事會報告。 

2.為強化全體員工確保公司辦理各項業務拓展時，同時遵守相關法令規定；我司於 113年 08月 19日在公司會議室 

  舉辦【防範內線交易、企業誠信經營及人權政策】的教育訓練，約 2小時為 20人次(約 95%)人員參與。課程結 

  束後並將影音檔案置於內部雲端檔案區，提供給當日未出席同仁參考。 
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